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CyberMentor: Das Programm

Kurzer Überblick

Gegründet im Jahr 2005 – jährlich 
bis zu 800 Mentoring-Paare 

Interesse von Mädchen im MINT-
Bereich fördern 

Online-Mentoring-Programm: 
Individuelle Förderung durch 
persönliche Mentorin 
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CyberMentor: Das Programm

Kurzer Überblick

Kostenlose Teilnahme auf unserer 
passwortgeschützten Online-Plattform

Teilnehmerinnen aus ganz Deutschland 
sowie aus dem Ausland

Rundendauer 1 Jahr - Rundenstart 
jeweils im April und Oktober



www.cybermentor.de4

CyberMentor: Teilnehmerinnen

Unsere Mentees

Große Bandbreite an Mentees - von 
wenig bis viel Erfahrung in MINT

MINT Interesse - unabhängig von 
Noten oder Leistungen

Schülerinnen der 5. bis 13. Klasse
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CyberMentor: Teilnehmerinnen

Unsere Mentorinnen

Großes Netzwerk von Mentorinnen -
viele Mentees werden später selbst 
Mentorin

Regen zu MINT-Aktivitäten an und 
sind Rollenvorbilder

MINT-Frauen aus Wirtschaft und 
Wissenschaft nehmen ehrenamtlich teil
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CyberMentor: Forschung und Evaluation

Ergebnisse unserer Forschung

Positive Entwicklung folgender Items im 
Vergleich zur Kontrollgruppe:

• MINT Interesse & Aktivität
• Einschätzung der Fähigkeiten im MINT-Bereich
• Höhere Sicherheit bei der Berufswahl
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Befragung ehemaliger Mentees bezüglich der 
Studien- und Berufswahl:

• 71 Prozent für einen MINT-Studiengang
• 74 Prozent für MINT-Zweig bei schulischer 

Wahlentscheidung
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COMMUNITY KONZEPT

Wie sieht ein CyberMentor-Jahr aus?

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

Anmeldung
MINT-Bereiche und 

Interessen 

MINT-Interesse ist Hauptaugenmerk. 
Matching mithilfe unseres Algorithmus und 
manueller Prüfung durch das Team.
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COMMUNITY KONZEPT

Anmeldung komplett, was nun?

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

Rundenstart
Zugangsdaten zur Plattform 
am Tag des Rundenstarts

ID-Bestätigung für Anmeldung notwendig.
Mentee: Durch Schule oder Schülerausweis
Mentorin: Ausweisdokument

E-Mail mit Zugangsdaten und 
Informationen zum Mentoring 

im Laufe des Tages
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Das Mentoring fängt an!

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

Start ins 
Mentoring

Mentoring-Partnerin 
und Community

1:1 Mentoring
& 

Community
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Was macht man beim Mentoring?

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

Fragen zum 
Mentoring

Schulungsvideos, Hinweise
& Support vom Team

1:1 Mentoring
& 

Community

Teilnehmerinnen können sich bei Fragen oder 
Problemen gerne jederzeit an uns wenden.
Schulungsmaterial auf der Plattform.

?
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Strukturierung des Mentoring-Jahres in 4 Phasen

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

MINT im 
Alltag

Kleines Projekt zum 
Einsteigen und Kennenlernen

MINT Wiki für Projekte

Wie funktioniert ein 
Quantencomputer?

Wie funktioniert Bluetooth?

?

!

Was sind Sterne und warum 
leuchten sie?
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Strukturierung des Mentoring-Jahres in 4 Phasen

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

MINT im 
Alltag

Kleines Projekt zum 
Einsteigen und Kennenlernen
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Strukturierung des Mentoring-Jahres in 4 Phasen

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

MINT aktiv Erstes praktisches Projekt

MINT Wiki für Projekte

Ampelschaltung mit 
Raspberry Pi

Einen Kristall züchten

Verwandle ein Smartphone in 
ein „Hologramm“

Community
einladen für 
gemeinsame 

Projekte
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Strukturierung des Mentoring-Jahres in 4 Phasen

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

MINT aktiv Erstes praktisches Projekt
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Strukturierung des Mentoring-Jahres in 4 Phasen

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

MINTeinander
Großes Projekt mit mehreren 

Communities

MINT Wiki für Projekte

Das Alter von Dingen 
bestimmen

Women in Science

Impfen – Geschichte, 
Entwicklung & Risiken

Phasen sind 
Handlungs-
vorschläge: 

Flexible 
Gestaltung des 

Mentorings
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Strukturierung des Mentoring-Jahres in 4 Phasen

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

MINTeinander
Großes Projekt mit mehreren 

Communities
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Für eine 
weitere Runde 

anmelden!

Strukturierung des Mentoring-Jahres in 4 Phasen

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

MINTblick
Auf das Mentoring-Jahr 

zurückblicken

MINT Wiki für Projekte

Rückblick auf das Jahr

Puffer für bestehende oder 
neue Projekte
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Strukturierung des Mentoring-Jahres in 4 Phasen

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

MINTblick
Auf das Mentoring-Jahr 

zurückblicken
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Strukturierung des Mentoring-Jahres in 4 Phasen

CyberMentor: Beispiel für ein Mentoring-Jahr

Weitere 
Aktivitäten

Verschiedene Möglichkeiten 
für MINT-Aktivitäten

Wettbewerbe

Veranstaltungen

Vernetzung im Forum

Weitere Projekte

Themenchats

CyberNews

Berufsorientierung
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CyberMentor oder CyberMentor Plus?

CyberMentor: Anmeldung für CyberMentor Plus

CyberMentor
Plus

Mentee hat zusätzlich eine 
MINT-AG an der Schule

Austausch mit 
der Lehrkraft 
mind. 4x im 

Jahr (Mentorin)

Ressourcen 
der Schule

Hilfestellung 
durch 

Lehrkraft
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CyberMentor: Mitmachen

Ich möchte MINT fördern!

Interesse an einer Kooperation oder 
Unterstützung des Projekts? Gerne 
bei uns melden!

Regelmäßiger Austausch: 30 Minuten 
pro Woche (flexibel)

Rundenstart: 19. Oktober 2022
Anmeldeschluss: 30. September 
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Zeit für Ihre Fragen

mentorin@cybermentor.de

mentee@cybermentor.de

www.cybermentor.de


