
„MINT- Strategie, Förderung und 
Maßnahmen“

Online- Netzwerkgespräch MINT-Regionen, 24.09.2020

Referent: Dipl.-Päd. Tim Thielen (Leiter MINT-Geschäftsstelle RLP) 
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Offene Stellen: Aktuell ca. 430.000 offene Stellen im MINT-Bereich

Rheinland-Pfalz: 

• Offene Stellen: 25.500 offene MINT-Stellen (Stand Oktober 2019)
Anmerkung: Aktueller Stand ca. 20.800 (April 2020)  Fachkräftebedarf im MINT-Sektor weiterhin stark!

• 14.700 mit Ausbildungsberufen (57 %) 

• 3800 mit Spezialistentätigkeiten (Meister / Techniker) (15 %)

• 7000 Akademiker (28 %) 

Aktuelle Zahlen, Daten, Fakten

Quelle: MINT-Herbstreport (Oktober 2019); Institut der deutschen Wirtschaft; 
Beschäftigungsstatistik der Bundesagentur für Arbeit

Bundesweit:

Rheinland-Pfalz:
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MINT ist der Beschäftigungsmotor in RLP

Quelle: Entwurf „MINT-Report Rheinland-Pfalz
Regionale Beschäftigung, Demografie, Potenziale“, Datenstand 31.10.2019

Prozentualer Anteil der MINT-Beschäftigen an allen sozialversicherungspflichtig Beschäftigten
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Querschnittsthema: Gendersensible MINT-Förderung

Arbeitskreis:

Stärkung 
von MINT in 
KITA/Grund
schule und 

Ganztag

Arbeitskreis:

Übergänge 
gestalten

Arbeitskreis:

Stärkung 
von Paten-

und 
Mentoren-
systemen

Arbeitskreis:

Übersicht 
MINT-

Angebote 
RLP

MINT-Regionen
(Förderwettbewerb)

Querschnittsthema: Digitale Werkzeuge berücksichtigen

MINT-Strategie und Handlungsfelder

Ministerium für Bildung

MINT- Maßnahmen im Rahmen der MINT-Strategie

MINT-Geschäftsstelle 
Rheinland-Pfalz



MINT-Region: 
Entwicklungs-

phasen

Beratungs- und Angebotsportfolio der MINT-Geschäftsstelle

Initiativ-
phase

Aufbau-
phase

Umsetzungs-
phase

Verstetigungs-
phase

Regionale Bestands- und Bedarfsanalyse

Regionaler Strategieworkshop
- Ziele, Handlungsfelder, Projekte

Regionaler Auftaktaktworkshop

Modul: Initiierung und Aufbau 
von MINT-Regionen

Modul: Fundraising & 
Sponsoring

(inkl. Online- Gutachten)

Modul: Verstetigungsimpulse 
für regionale MINT-Initiativen

Angebote zur Qualifizierung

Modul: Methodenkoffer für 
die regionale Projektarbeit

Zielgruppe: Siegerregionen, neue 
und sich entwickelnde Regionen 

Prozessbegleitende 
Beratung 

Angebote zur 
Beratung 

Zielgruppe:  
Siegerregionen

Prozessbegleitende 
Beratung 

Prozessbegleitende 
Beratung 

Angebote zur Vernetzung 

MINT-Netzwerk-
gespräche

Zielgruppe: Siegerregionen, neue 
und sich entwickelnde Regionen 

MINT-Netzwerk-
gespräche

MINT-Netzwerk-
gespräche

Fach
tagu

n
g

/ Sie
ge

re
h

ru
n

g

1. Förderjahr

2. Förderjahr

Fördermittel

Zielgruppe:  
Siegerregionen
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Querschnittsthema: Gendersensible MINT-Förderung

Arbeitskreis:

Stärkung 
von MINT in 
KITA/Grund
schule und 

Ganztag

Arbeitskreis:

Übergänge 
gestalten

Arbeitskreis:

Stärkung 
von Paten-

und 
Mentoren-
systemen

Arbeitskreis:

Übersicht 
MINT-

Angebote 
RLP

MINT-Regionen
(Förderwettbewerb)

Querschnittsthema: Digitale Werkzeuge berücksichtigen

MINT-Strategie und Handlungsfelder

MINT-Geschäftsstelle 
Rheinland-Pfalz

MINT- Maßnahmen im Rahmen der MINT-Strategie

VÖ: Juni 2020, Download: 
www.mint.rlp.de

http://www.mint.rlp.de/
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Querschnittsthema: Gendersensible MINT-Förderung

Arbeitskreis:

Stärkung 
von MINT in 
KITA/Grund
schule und 

Ganztag

Arbeitskreis:

Übergänge 
gestalten

Arbeitskreis:

Stärkung 
von Paten-

und 
Mentoren-
systemen

Arbeitskreis:

Übersicht 
MINT-

Angebote 
RLP

MINT-Regionen
(Förderwettbewerb)

Querschnittsthema: Digitale Werkzeuge berücksichtigen

MINT-Strategie und Handlungsfelder

MINT-Geschäftsstelle 
Rheinland-Pfalz

MINT- Maßnahmen im Rahmen der MINT-Strategie

VÖ: Herbst 2020, Download: 
www.mint.rlp.de

http://www.mint.rlp.de/
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Querschnittsthema: Gendersensible MINT-Förderung

Arbeitskreis:

Stärkung 
von MINT in 
KITA/Grund
schule und 

Ganztag

Arbeitskreis:

Übergänge 
gestalten

Arbeitskreis:

Stärkung 
von Paten-

und 
Mentoren-
systemen

Arbeitskreis:

Übersicht 
MINT-

Angebote 
RLP

MINT-Regionen
(Förderwettbewerb)

Querschnittsthema: Digitale Werkzeuge berücksichtigen

MINT-Strategie und Handlungsfelder

MINT-Geschäftsstelle 
Rheinland-Pfalz

MINT- Maßnahmen im Rahmen der MINT-Strategie

„Projekt Roll-Out: KiTec @ MINT-
Regionen“
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Querschnittsthema: Gendersensible MINT-Förderung

Arbeitskreis:

Stärkung 
von MINT in 
KITA/Grund
schule und 

Ganztag

Arbeitskreis:

Übergänge 
gestalten

Arbeitskreis:

Stärkung 
von Paten-

und 
Mentoren-
systemen

Arbeitskreis:

Übersicht 
MINT-

Angebote 
RLP

MINT-Regionen
(Förderwettbewerb)

Querschnittsthema: Digitale Werkzeuge berücksichtigen

MINT-Strategie und Handlungsfelder

MINT-Geschäftsstelle 
Rheinland-Pfalz

MINT- Maßnahmen im Rahmen der MINT-Strategie

„MINT-Datenbank“
https://mintangebote.bildung-rp.de/

„MINT-Bildungsserver RLP“
https://mint.bildung-rp.de/

https://mintangebote.bildung-rp.de/
https://mint.bildung-rp.de/


14

Rahmenbedingungen der 

Förderung:  

• Förderung von bis zu 8 neuen MINT-

Regionen durch den jährlich 

stattfindenden Förderwettbewerb 

„MINT-Regionen“ (Zeitraum 2018 –

2021)

• Pro Wettbewerbsjahr werden 2 MINT-

Regionen gefördert 

• Mehrmalige Bewerbung einer MINT-

Region ist möglich

• Aktuelle Preisträger 2018 / 2019: 

Koblenz, Mainz-Bingen, 

Nationalparkregion, Neustadt

Förderwettbewerb MINT-Regionen 
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Ausblick 2020/2021

Vernetzungsangebot:
• MINT-Regionen in Rheinland-Pfalz – Siegerehrung und Fachtagung, 9.11.2020, Halle 45, Mainz

Link: https://mint.rlp.de/de/termine/09112020-siegerehrung-fachtagung-mint-regionen/

Weitere Online-Seminare:
• Methodenkoffer für die Durchführung regionaler MINT-Projekte, 7.10.2020
• Basics der Fördermittelrecherche für MINT-Projekte, 21.01.2021
• Großspendenfundraising: Privatgönner, Stiftungen und Unternehmen, 09.03.2021

Anmeldung und weitere Informationen unter: https://mint.rlp.de/de/termine/

https://mint.rlp.de/de/termine/09112020-siegerehrung-fachtagung-mint-regionen/
https://mint.rlp.de/de/termine/
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Kontaktdaten: Besuchen Sie uns auch gerne im Internet:
www.mint.rlp.de

Dipl.-Päd. Tim Thielen

Leiter der Geschäftsstelle 
MINT-Geschäftsstelle Rheinland-Pfalz 
c/o Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion 
Willy-Brandt-Platz 3
54290 Trier

Telefon: +49 651 9494-184
Telefax: +49 651 9494- 77184
tim.thielen@mint.rlp.de 


