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FundConsult
Vorstellung HP-FundConsult (®, FundConsul

« ist ein Beratungsunternehmen, dass sich als Bindeglied und Partner
zwischen Privatpersonen, Wirtschaftsunternehmen und sozialen
Organisationen versteht

* berat, unterstutzt und begleitet Non-Profit-Organisationen bei der
strategisch geplanten Beschaffung von finanziellen Ressourcen,
Sachwerten, Zeit und Know-how

gewinnt Wirtschaftsunternehmen und Privatpersonen, die mehr Verantwor-
tung durch gesellschaftliches Engagement (ibernehmen wollen

sorgt dafir, dass Profit-Unternehmen und Non-Profit-Organisationen
zueinander finden, sich kennen lernen und konkrete Projekte ins Leben
rufen — dabei werden unterschiedliche und individuelle Ziele

gemeinsam erreicht

versteht sich als Briicke zwischen Profit und Non-Profit

Lol
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Aufbau von Unternehmenskooperationen fir ¢ Fund
MINT-Regionen

1. Einleitung

Verstdndnis / Handlungs- und Themenfelder / Meilensteine
Engagementbereiche von Unternehmen
Nachhaltigkeitspolitik, CSR-Berichtspflicht, SDG's, DNK...
CSR - Potenziale und Chancen fiir MINT-Regionen

3
j?
3

MINT
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FundConsult
Gesellschaftliche Verantwortung von Unternehmen ‘L pesies

»Die soziale Verantwortung eines Unternehmens

ist es, seine Gewinne zu steigern“
(Milton Friedman, 1970)

Reicht das aus?

Lol
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FundConsult
Gesellschaftliche Verantwortung von Unternehmen ‘L ~~~~

Ehrbarer Kaufmann?

Alter Wein in neuen Schlauchen?

Jedes Unternehmen hat die Verantwortung fiir die
Auswirkungen seines Handelns:

Genau diese Haltung des Ehrbaren Kaufmanns hat
die EU-Kommission als leitende ldee der ,Corporate
Social Responsibility” (CSR) aufgenommen.

MINT

. . n FundConsult
Begriffsverwirrung i ia-be e

Unternehmen

gesellschaftlich
Verantwortung

CSR = Gesellschaftliche Verantwortung
von Unternehmen.

Lol
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0 FundConsuIt

PR
NICHT:
,Was mache ich als Un‘t‘ernehmen
mit meinem Geld?“ oder h
Wie gebe ich das Geld aus, das
” verdient habe?*

D "Spfende AAAAAAA
Verantwortung S

Arbeitsplatz 1t1zensnip qu:

Copar G@S@HSChaftswJj::“:‘f‘”" » Celd
o Q RSocial s

=Mitarbeiter {77, - B -

C . N’lChhalthl(L‘lt Untfeuf:rfl-eﬁmen N Newmwerk
or porate, =< R esponsibility

SONDERN:

"Wie verdiene ich mein Geld aus

ethischer, s
okologi
,Wie verdiene ich das
ausgebe?*

scher Sicht? oder

ozialer, kultureller und

Geld, das ich
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Verbindung von wirtschaftlichem und
gesellschaftlichem Nutzen

Business Case
= Wirtschaftlicher Nutzen von CSR
= Basiert auf Kosten-Nutzen-Relation

C
Social Case 8 -
= Gesellschaftlicher Nutzen von CSR z &
= Bezieht sich auf alle Handlungsfelder 21_;: g
Q9
= (0]
55
2@
Ziel: Ressourcen in die gv
erfolgversprechendsten Projekte
investieren
11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult

,Greenwashing*

FundConsult

>

L,Philanthropie®

v

Gesellschaftlicher Nutzen
(Social Case)



http://www.youtube.com/watch?v=3ejgFi5hYLQ

F FundConsult
l .,  Femicm Pt o
CSR - Vier Handlungsfelder
“m — L
m  Lieferkette - Resso.urcenverbrauch B Arbeitssicherheit, Ehrenamtliches
®  Produktverantwortung : i;fefl?'eVerfaUCh Gesundheitsschutz Ezgsﬁ;fryggnvon
i i all- uni B Work-Life-Balance
= Faire Preisgestaltung Gefahrstoffmanagement . i ®  Unternehmensstiftungen
B Verbraucherschutz ) ielfalt, Chancengleich-
®  Verantwortliches B Klimaschutz heit, Antidiskriminieru B Regionalentwicklung
Marketing B Erneuerbare Energien  m  Personalentwicklung ®  Auftragsvergabe an
B Transparenz ®  Umweltauswirkungen = Arbeitnehmerrechte, soziale Organisationen
e a— am Standort Vorschlagswesen B Cause Related Marketing
Kungegse e B Umweltbewusstseinder m  Faire Bezahlung, ®  Unternehmensspenden
= Faire Partr?erschaﬂ mit Mitarbeiter Mitarbeiterbeteligung - ship
izen
Geschaftspartnern B Umweltmanagement B Menschenrechte orate citiz!
L] L core
Okonomie Okologie Soziales
<]
MINT
1. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult LN T
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FundConsult
. . o, ik Rt onpote
Die Stufen des gesellschaftlichen Engagements —der {»

Beitrag der Unternehmerinnen/Unternehmen

Das Unternehmen als Burger

Strategische Ausrichtung

CSR als Managementaufgabe

Erfillung der Forderungen

Defensive Haltung Wir

m

Quelle: Zadek

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult [

10

™



F FundConsult

Definition und Abgrenzung v
Welche potenziellen Unterstiitzer kommen generell in Betracht?

Wen kdénnen wir ansprechen?
Wer sind die Geber?
Stiftungen / Privat-
Verbédnde Personen

u.a. fordernde Institutionen wie
Kirchen, Lions-Club,
Rotary-Clubs, etc.

z.B. Kérber-Stiftung, Telekom-Stiftung,
Bayer-Stiftung, Bosch-Stiftung

Spender, Mitglieder, Forderer
oder Kunden

Offentliche Hand Unternehmen

Staatliche Stellen fiir 6ffentliche
Zuwendungen, EU-Mittel,
BuBgelder

z.B. BMBF-Programme, Erasmus+ EU

Spender, Sponsor,
Marketing- oder
Vertriebspartner

MINT

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult
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. egs .. FundConsult
,»KMU-Definition“ der Europaischen Kommission q‘

KMU-Schwellenwerte

Kleinstunter- Beschaftigte: < 10

nehmen
Umsatz:
. . = 2 Mio. EUR
In der EU der 27 Mitgliedstaaten B
gih‘t as < 2 Mio. EUR
Kleines Beschiftigte: < 50
) Unternehmep —M
* etwa 23 Mio. KMU, Umeatz R
¢ die 99 % aller EU-Unternehmen P—
ausmachen und < 10 Mio. EUR
s rund 75 Millionen Menschen Mittleres _ Beschaftigte: <250
beschaftigen. Umsatz
Bilanzsumme:
= 43 Mio. EUR

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult
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Definition und Verstindnis: Sponsoring f‘:.:““dc“’f‘%“""

rlich

SDE Zuwendung (] |
| :ﬁng Forderung Verwendung Dgem il i i | i h “R‘_
g E é mAbzu
- g 28 abzugsfahlg
Effekt \) e

rrarrml Lol [ Gemelnnutﬂgk
Wahlewerem'gungen Zuwendungsbestéatigung
Spender Zahlungsempfinger
Einkommensteuererklirung erstrebte Betriebsausgaben

Leistungen anerkannt Kerperschaft g

A « . Dienstleistungen
Hochstbetrage odnngsge
e Dotecans ESG

g
H Unternehmen
2 Mitgliedsbeitriage

Z

Privatpersonen
Sonderausgabenabzug =3
Hochstbetra
Donationware E
§

abgezoge!l

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult
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Ein wahrer Boom in Deutschland...... FundConsult

Cause-Related-Marketing / Responsible Marketing (P
Krombacher Regenwald Projekt 2002 in Kooperation mit dem WWF

Krombacher Spendenoffensive 2006 in Kooperation mit dem
Deutschen Kinderhilfswerk, der Deutsche
Knochenmarkspenderdatei und dem WWF Deutschland

SENFER Fii 2EX
FEBENHALY

Ich bin dabei!
e schits e K

JEVER

"Jede Kiste schiitzt die Kiiste" von Jever in Kooperation mit der
Naturschutzstiftung Region Friesland - Wittmund — Wilhelmshaven

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult
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FundConsuIt

svischen rofitund Non-froft

Die vielfidltigen Engagementbereiche der Unternehmen

MINT.

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult
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0 FundConsult

““ — L

@ Produkte

Engagement Image
Einfluss

Dienstleistungen
(pro bono)

Mitarbeiter-

Kontakte Engagement

Netzwerke

Logistik
Infrastruktur

Okonomie Okologie Soziales




0 FundConsult

l » svischen rofitund Non-froft

* Rentner und Pensionére, die nach dem Berufsleben noch aktiv sein wollen
* Ehemalige Techniklehrer von Berufskollegs (meist exzellente Kontakte zu KMUs
der lokalen Wirtschaft)

* Ehemalige Mitarbeiter aus Handwerks- und Industriebetrieben (kénnen mit
Werkzeug umgehen und den Jugendlichen handfeste Hinweise aus der Praxis
geben)

Kontakte

Netzwerke

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult
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FundConsult

Definition und Abgrenzung
Verstandnis von Unternehmenskooperationen

Mitverantwortung
Zielgerichtetheit
Arbeitsteilung

Kooperation

Anerkennung

Offenheit Partnerschaftlichkeit

Augenhohe

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult
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Unternehmen agieren nicht im luftleeren Raum

Klimawandel

Demografische Entwicklung

_ _ Integration
Flucht und Migration
Sozialer Zusammenhalt
Bildung
Fachkraftesicherung

Rechtspopulismus o
Digitalisierung

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult

(T, FundConsult

I

Globalisierung Urbanisierung

Biodiversitat Vertrauenskrise

Pflege

MINT

19

Jenseits von Spenden und Sponsoring...

* Paradigmenwechsel zu einem modernen Verstandnis von
Unternehmenskooperationen

» Sektoreniibergreifende Kooperationen

Was alle angeht, konnen nur alle lgsen.

(Friedrich Diirrenmatt)

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult

n FundConsult

Lol

20
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(¥ FundConsult
Jenseits von Spenden und Sponsoring... [P

* Perspektivwechsel

* Bisher:
Alleinige Ressourcenorientierung und falsche Hoffnung

* Zukiinftig:
Fachliche Begriindung fir sektorentibergreifende Kooperationen im
Rahmen regionaler Entwicklung, ahnlicher Interessen und legitimer
Nutzenerwartungen

MINT

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult
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FundConsuIt

Grundlagen zur Planung von Kooperationsvorhaben

Planung der Kooperation
* Festlegung von
Zielen,gArlgeits- Darstellung des
schritten, Organisationsprofils

Zeitplanen und

Ve twortlich- * Gesellschaft- o ”
keeirtzg Wortle licher Nutzen Klarung der Zugange zu
und Grund fiir Unternehmenskooperationen

* Ergebnis: die Besonder- }

ol heit des  Reflektion der . X
ﬂj}?,n“a”ﬁmen_ Partners Erwartungen, Ausbildung und Profil-
plan Maoglichkeiten scharfung Reprasentanten

und Grenzen Such

- einer * Suche,

° Ei'r?gghtung Zubsammen- Be;éhigung
- arbeit un
Projektteams Motivation
* Hemmnisse und eeigneter
Stolpersteine fiir itarbeiter
Kooperations- bzw.
bemiihungen Reprasen-
tanten
Quelle: Damm und Lang MM_!,,.”‘.,.T‘M

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult
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¥ FundConsult
(F)

Grundlagen zur Planung von Kooperationsvorhaben (2)

Nennung Kooperationsbedarfe /
- moglichkeiten
 Erarbeitung

Suche nach
und |
Darstellung der Kooperationspartnern

Kooperations-

moglichkeiten * Finden des ]
assenden Formulierung der Angebote
Individueller ooperations-

partners
Nutzen * Konkretes
= Broiter * Feststellung Angebot
Rahmen an der Wege und
Unter- Auswahl der * Nicht nur
stiitzungs- Kontaktauf- Nehmer-
maglichkeiten nahme sondern auch
Geberqualitaten
¢ Checklisten,
Leitfaden.... e Abstimmung der
Elemente des
> Organisations-
profils mit
otenziellen
> artner
Quelle: Damm und Lang M l N T
11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult i il
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Welche Partner kommen tatsachlich
fir uns in Frage? Die Suche hat begonnen......

hen Profit und Non P

FundConsult

Auswahlkriterien

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult
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* Organisationsdarstellung

* Projektbeschreibung

*Vision

*Zielgruppen

*Vorteile fiir Kooperationspartner
*Budget

e Leistungen

* Gegenleistungen

e Zeitplan

* Ansprechpartner

* Erfolgskontrolle

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult

Das Kooperationsangebot

Grundlagen zur Planung von Kooperationsvorhaben

die Struktur

FundConsuIt

I
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Praxis: Beispiele, Ideen und Impulse

jetzt: regional-engagiert.de

. regional Inspirieren Orientieren Engagieren
engagiert t

Beispiele fiir
Unternehmensengagement und
CSR

Gute Beispiele » Expertsinnen »

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult

418 ==

FundConsuIt

g

vormals: Unternehmen fiir die Region - Bertelsmann-Stif

26



Proftund Non

Praxis: Beispiele, Ideen und Impulse @ FundConsult

vormals: Unternehmen fur die Region - Bertelsmann-Stiftehg
jetzt: regional-engagiert.de

Meisterausbildung mit Zahnen Technik GmbH
Lebensarbeitszeitkonto

Mit finanzieller Sicherheit und Motivation beruflich aufsteigen

Zahnen Technik bildet junge Menschen in acht verschiedenen Ausbildungsberufen und drei

T ECHN.|I

- Omhnen

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult
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Praxis: Beispiele, Ideen und Impulse ' @ FundConsult

vormals: Unternehmen fiir die Region - Bertelsmann-Stif
jetzt: regional-engagiert.de

@ regional Inspirieren Orientieren Engagieren m o
.

Tearn I'nlt Stern Gerolsteiner GmbH & Co. KG

ingenselt e Ges Bral

Férderung regionaler Projekte fiir Kinder, Jugendliche, Familien und

Senioren

WIR PROFITIEREN VON DER REGION

3 e VULKANEIFEL, AUS DER UNSER
L MINERALWASSER STAMMT. DESHALB

-4;\/\. WOLLEN WIR DEN MENSCHEN IN

UNSEREM UMFELD ETWAS
ZURDCKGEBEN UND UNSERE
MITMENSCHEN STARKEN:
s
11 Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult
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F Fur[dConsuIt

svischen rofitund Non-froft

Praxis: Beispiele, Ideen und Impulse oy
vormals: Unternehmen fur die Region - Bertelsmann-Stiftehg
jetzt: regional-engagiert.de

@ regional Inspirieren Orientieren Engagieren
engagiert

Handwerk hilfte. V. INFORM GmbH

Auszubildenden die Moglichkeit zum Auslandsaufenthalt geben und vor Ort
helfen

KONKRETE HILFE KANN SICH VOR ORT
ENTWICKELN, GRUNDLAGE DAFOR IST DIE
ENTWICKLUNGSZUSAMMENARBEIT

MINT

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult
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@ FundConsult

Betrachtung eines erfolgreichen Konzeptes: ,,Marktplatz-Methode*

Was ist ein Marktplatz?

* Es gilt zu schauen, inwieweit das Engagementangebot mit dem
Engagementbedarf zusammen gebracht werden kann

» Zweck ist es somit, Verbindungen zu schaffen und Partnerschaften zu
bilden!

* Die ,,Marktplatz-Methode“ist S p e ed - Dating

* Es gehtim ersten Schritt um Anbahnungen, Anbahnungen,
Anbahnungen und Vereinbarungen und es sind keine Grenzen
gesetzt........

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult
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FundConsult

Worum geht es jetzt eigentlich genau? fL

o A

2 K ] | - A : / 4
TN | T Ein zentraler Saal in
e e einer deutschen Stadt

ke

Eine groRe Anzahl
von Wirtschafts-
unternehmen und
gemeinniitzigen
Organisationen
begegnen sich fiir
zwei Stunden in
dynamischer
Atmosphare

7125

© 2021 HP-FundConsult

11. Mai 2021
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FundConsult
Worum geht es jetzt eigentlich genau? w, P

% Zum Ende des
Marktplatzes wird das
Engagementvolumen

#/ verkiindet
N

4'\"

Wechselseitig werden Engagement-
angebote und -nachfragen gepriift und
Vereinbarungen getroffen, die in den
folgenden Wochen/Monaten umgesetzt
werden

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult
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Engagement-
bereiche

Bereitstellung
von Infrastruktur

Mitarbeiter-
Engagement

Beratung &
Vermittlung von
Know-how

11. Mai 2021

Die ,,Handelsware* auf dem Marktplatz
Beispiele fiir Engagementbereiche

ﬂ FundConsult
u acke aiscen rfit und on ot
Angebotsbeispiele
Bereitstellung eines Mitnutzung Durchfiihrung Verleih
Tagungsraums des eigenen Presse- von Betriebs- von Stellwanden
oder des Caterings ~ verteilers fiir besichtigungen fiir eine
fiir ein Kinderfest Offentlichkeitsarbeit fiir Schiiler Ausstellung
Freistellung
Veranstaltung 5 ) .
eines Beratungs- Unterstiitzung/ von IM!FEFbEIéem fll':r Pflege von
tages zum Thema Begleitung einer reg: msa 1ge Besuche & el?sm
Berufsiibergang Ausstellung OCer Spaziergange reue esen
nach der Schule mit den Bewohnern
eines Pflegeheims
Steuerrechtliche Aufbau o
Beratung in einer Homepage einl.ells-lt:zi:;:::rrfins Pleai:'::g
Gemﬂ;’;;;'gkms_ Se':i:.nz:iruh bei der Buchhaltung Lehrbiotops
 Kurse und Exkursionen mit Schulerinnen und Schilern
* Zurverfugungstellung von Rdumen und Mobiliar
 Ausstattung: Labore, Gerate, Material, Fahrzeuge, etc. MINT
© 2021 HP-FundConsult G
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(F

Betrachtung eines erfolgreichen Konzeptes: ,,Marktplatz-Methode*
Viele Marktplatze in Deutschland...aber nur zwei in Rheinland-Pfalz

Himegen. -
.

stitogentoach B

ey

Plagboim  Lidgrbirn

o AP,

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult
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Kooperationsarten / -instrumente

*Helga Schneider, Database-Fundraising

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult

Auf den richtigen Mix kommt es an.....

fiilhrungen aber nicht vergessen!!

»Was einem Elefanten gut tut,
endet fiir eine Maus

moglicherweise todlich“

ﬂ FundConsult

I

MINT
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Gekoppelte

Entkoppelte
Philantrophie in

Philantrophie

der Einfluss-
sphare

Partnerschaft ohne Partnerschaft zu

engen Themen, die zum

thematischen Kerngeschaft

Bezug passen bzw.
Branchenbezug
haben

BMW spendet fir  BMW ist Sponsor
Kinderheim flr Elterninitiative
zur Fahrsicher-
heit fir Fahr-
anfanger

Trend bei den Engagementformen: gekoppeltes, strate
gisch integriertes gesellschaftliches Engagement
Bezug zum Kerngeschéft/Marke — Einbindung Stakeholder

Engagement in
der Lieferkette

Partnerschaft zur
Verbesserung
von Standards in
der Lieferkette

BMW schult mit
NGO-Partnern
vor Ort
Zulieferer-
betriebe zum
Arbeitsschutz

_n FundCQnsuIt

Engagement in
eigenen
Prozessen und
Operationen

Partnerschaft zur
CSR-orientierten
Optimierung der
eigenen
Geschafts-
tatigkeit

BMW flihrt zusam-
men mit NGO-
Partner innova-
tiven Prozess
ein, um Wasser
bei Lackierung
Zu sparen

Zunehmende Ndhe zum Kerngeschift
in Anlehnung an Curbach, 2010 / Marschall 2008 M I N T
11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult BELIURER B LA AL

36

1¢



F FundConsult

Indizien fiir die Zukunftsfahigkeit von CSR
EU-Richtlinie in nationales Recht iiberfiihrt (10.03.2017)

Deutscher
DNK  ANWENDUNG DNK-SCHULUNGEN AKTUELLES = DATENBANK NACHHALTIGKEITS
Kodex

FREITAG, 10.03.2017 | RAT FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

BUNDESTAG VERABSCHIEDET GESETZ ZUR
CSR-BERICHTSPFLICHT

GroBe Unternehmen miissen ab sofort nicht nur finanziell bilanzieren, sondern
auch iiber ihr soziales und 6kologisches Handeln Rechenschaft ablegen. Der
Bundestag hat mit Verspitung jetzt das Gesetz dazu verabschiedet. Die wichtigsten
Last-Minute-Anderungen im Uberblick.

Es gilt als Meilenstein der nachhaltigen Entwicklung: Freitagnacht verabschiedete der Bundestag das sogenannte .Gesetz zur

Starkung der nichtfinanziellen Berichterstattung der Unternehmen in ihren Lage- und Konzernlageberichten™. Hinter dem

sperrigen Namen steht die Pflicht fiir groBe kapitalmarktorienti U h i dardisiert und messbar dariiber zu

informieren, wie sich ihr Geschiftsgebaren auf Gesellschaft und Umwelt auswirkt.

MINT.

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult
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Entwicklungen im CSR-Bereich (P
Sustainable Development Goals (SDGs)

Die Vereinten Nationen (193 Staaten) verabschieden im
September 2015 die 17 Nachhaltigen Entwicklungsziele und
169 Unterziele als gemeinsame Agenda 2030

%

N\, SUSTAINABLE ™ &
g \:\} DEVELOPMENT '%"ALS
w 17 GOALS TO TRANSFORM OUR WORLD

um bis zum Jahre 2030 drei aul3ergewohnliche Dinge zu
erreichen:

Extreme Armut zu beenden.
Ungleichheit und Ungerechtigkeit zu bekampfen.
; Den Klimawandel zu regulieren.
In allen Landern - Fir alle Menschen

©2021 HP-FundConsult




Entwicklungen im CSR-Bereich
17 SDGs im Uberblick

HOCHWERTIGE
BILDEKE

13 s

P

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult

ﬂ FundConsult

BESCHLECHTER-
BLEICHSTELLIME

PARTNERSCHAFTEN
IR ERREICHING
DER ZRLE

{2ZIELE

FR NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG

MINT.
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Entwicklungen im CSR-Bereich
17 SDGs im Uberblick

Bror Giesenbauer - Georg Miiller-Christ
Die

.
Sustainable

Development

Goals
fiir und durch KMU

v

@umvar:im Bremen Y| Nemen E"::m_}:;.

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult

Ein Leitfaden fiir kleine und mittlere Unternehmen “.

0 FundConsult

N

ZIELE FUR ©
NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG

40
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Indizien fiir die Zukunftsfahigkeit von C

For der deutschi

» L] ® m é\“e,‘
7 e K24 ¥ 1 & R

SR p FundConsult

Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie (Aktualisierung 2020)“'

ie 2020

DEUTSCHLAND MUSS ENDLICH
NACHHALTIG WERDEN

Was ist das Problem?

” TEgIEIUNG s Instrument 2ur Umsctaung der

nachholtige Entwickiung (SDGS) in Deutschiand sein.

VIR a0 nctan n Dascncne

1770l Kk ons Briucran wr dral Ergan - Dautschiond
S sl pgscten Fabak
e S e

" vagen a

s Im Sommer 2020 wird
Fas®  herorbettel

inBarin

et herambeliel S0 e n Dateh o vesach
Deutsche na 2091y Umgesstat wemen.
Nachhaltigkeitsstrategie v, Domit Deutschind seiner Verantworung gerecht wird, brauchi ‘ObwOR| e BundRsiaglenng berets ol st
£
Akt 2018 - i e ianet dis at
b s Lelfpinzip demiert, g i fafsdanicne.
‘Agenda 2030 wirklich umzusetzen und Deutschlond S Rz o bRl
‘mochhaltiger u machen. e e il 8. 2w
ostalcrena nfhuforaSintien it
etung gesey eln Mangelan
emgGvaf Krwonesen
i oot U G varpurg i nceran
Worum geht es? Wer erarbeitet die Strategie? et el
Umsetaung Im'
" Spirsent uni Lol ano ol o, DG ok antor 0
ing st
i
shiano de Bndesginng 2002 50l w9
setratagie Vor
‘dar Engung 0uf 0l Agenoa 20800 0 gIenuNg 2ur Umsekzung der Zile durch -
Veranfon Nrtenan (LN i ehr 2015 Dartchon,Faerend it STfege
ClsaUceishe 0 Bodeuing rien. s BNESDNZGOT il 0G0~ ObAsh e Nl otags st
N aa L g 17 Sustinabi rohaon I aen Wiitrke, L. QU 0en 201 .o den SDGs cusperiist - wid
aatraten “
ey s
b inln P
“wiid und shateglsche st 6e geben soll
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Deutsche
Nachhaltigkeits-
strategie

3 'GESUNDHAT UND 4 mnu GESCHLECHTER-

GLEICHHETT

e M &

trse O Nowiose | 10 S

i SR
12 Gene” 13 ESE™ MRS 1585

0 @ o &

Quelle: www.bundesregierung.de
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Indizien fiir die Zukunftsfahigkeit von CSR
Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie (Weiterentwicklung 2(’!1)

FundConsult

avischen Proit und Non P

9. Technologiespezifische Kompetenzentwicklung

Angesichts des digitalen Wandels steht Bildungspolitik
vor der Herausforderung, allen Biirgerinnen und Biir-
gern notwendige Kompetenzen fiir ein selbstbestimmites
Leben im digitalen Zeitalter zu vermitteln und die Fach-
kriftebasis filr eine digitale Wirtschaft zu sichern. Auch
fiir dltere Menschen sind digitale Kompetenzen wichtig,
um selbststandig und autonom handlungsfihig zu blei-
ben. MINT-Bildung nimmt dabei eine zentrale Rolle ein.
Deshalb sieht der 2019 verdffentlichte MINT-Aktionsplan
neue iibergreifende Forderinitiativen und eine Fachinfor-
ipagne vor. Die Bu gierung hat zudem
u.a technologiespezifische Mafinah entlang der
gesamten Bildungskette aufgesetzt - von gezielten Initia-
tiven fiir die Forderung von Schillerwettbewerben, etwa
in der Mikroelektronik (z B. ,Invent a Chip*) und Infor-
matik, tiber Mafinahmen fiir die gezielte Ausbildung von
Studierenden, Fachkriften, Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern in den Bereichen IT-Sicherheit (z. B.
CISPA-Stanford Center for Cybersecurity) und Kiinstliche
Intelligenz (z. B. Qualifizierungsmafnahmen Maschi-
nelles Lernen) bis hin zu Angeboten filr die betriebliche
Kompetenzentwicklung.

matiol
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Entwicklungen im CSR-Bereich
Rolle der Unternehmen — PWC Unternehmensumfrage

0 FundConsult

H

Bricke zvischen Profit und NonProfit

Deutschland
Deutsch | English

Home Im Fokus Branchen & Miarkte Dienstleistungen Wissen & Events ‘Wir iiber uns Presse
Consulting Die neuen Sustainable Development Goals: Wie
Energiewende entscheidend sind sie fiir den Geschiftserfolg?
Finanzierung 70 Prozent der Unternehmen beabsichtigen, die SDGs innerhalb der ndchsten § Jahre in ihr
Risk Geschiaftsmedell zu integrieren.
. . Die Staats- und Regierungschefs haben die neuen Ziele fir nachhaltige Entwicklung beschlossen, aber wie
Internationalisierung

bereit ist die Wirtschaft, sie bei der Zielerreichung zu unterstitzen? Wie sehen die Plane und
Zukunftsvisionen der Unternehmen aus? Stehen die neuen Ziele blof fur weitere MaRnahmen, die es im

Industrie 4.0

Personal

Prozessoptimierung

Rechnungslegung

Steuerberatung

11. Mai 2021

1aft umzusetzen gilt, oder sind sie entscheidend fur den zukinftigen Geschaftserfolg?

In einer perfekten Welt wiissten die Unternehmen, welchen Effekt das jeweils eigene Geschaft und dessen
Folgen (einschlieRlich der unvorhergesehenen Aspekte) auf die einzelnen SDGs haben. Fir jeden ihrer
Geschaftsbereiche hatten sie die malgeblichen Nachhaltigkeitsziele identifiziert und bewertet und wirden
erfassen, wie sie zur Erreichung der Ziele beitragen. Die Auswirkungen des eigenen Geschafts auf die Ziele
wirden kontinuierlich iberwacht und neue Ans&tze zur Verbesserung wirden umgesetzt. Das
Bewusstsein Uber den eigenen Beitrag zur Erreichung der SDGs wirde sich nicht auf bestimmte
Vorzeigeprojekte beschranken, sondern in einer vollstandig neuen Arbeitsweise aufgehen, die sich nicht nur
an den eigentlichen Geschaftszielen. sondern auch an den Nachhaltigkeitszielen ausrichtet.

MINT

© 2021 HP-FundConsult
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Die UN Sustainable Devel:

Entwicklungen im CSR-Bereich
Rolle der Unternehmen — Beispiel BASF

0 FundConsult

(P

Goals und Beispiele fiir unseren Beitrag

Sustainable Development Goals
SDG 1

zur Beseitigung von Armut

SDG 2

zur Beseitigung von Hunger

SDG 3

zu Gesundheit und Wohlergehen
SDG 4

2zur Bildung und Weiterbildung
SDG 5

zur Geschlechtergleichstellung
SDG 6

zur Wasserversorgung

SDG 7

zu Erneuerbaren Energien

11. Mai 2021

Beitrag der BASF

Nachhaltiges Wirtschaftswachstum

Food fortification (nur auf Englisch verfiigbar)
Nachhaltige Landwirtschaft fir genug
Nahrungsmittel (nur auf Englisch verfiigbar)
Global Public Health (nur auf Englisch verfugbar)
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Bildungschancen erhdhen, Zukunft sichern

Diversity & Inclusion

Umgang mit Wasser

Windenergie (nur auf Englisch verfligbar) Quelle: www.basf.com

©2021 HP-FundConsult
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Potentiale und Chancen fiir NPOs fL ~~~~~
Was bedeutet das nun konkret? Was muss ich tun?

Niitzliche Handlungsempfehlungen und Tipps

* Auseinandersetzung mit ,,passenden“ Unternehmen
* Lesen von CSR-/Nachhaltigkeitsberichten
* Recherchieren auf der Homepage

* Kennen der Geschaftsberichte, Branche und Unternehmensschwerpunkte
* Teilnahme an CSR-Veranstaltungen (national, regional, lokal)
* Einnehmen der Unternehmens-Perspektive

* Kennen der Mehrwert-/Nutzen-Ausrichtung

¢ Verstehen der Zieldimensionen

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult
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Potentiale und Chancen fiir NPOs f'. ot
Was bedeutet das nun konkret? Was muss ich tun?

Niitzliche Handlungsempfehlungen und Tipps

* Ansprache der richtigen Ansprechpartner
(Vorstand, Geschaftsfiihrung, CSR-Manager etc.)

 Ausrichtung an und Einbindung von den Sustainable Development Goals

(SDG's)

* Verantwortung und Nachhaltigkeitsberichterstattung:
lass das mal die Unternehmen machen

» Dialog statt Angebots- und Ankreuzmechanismus

Lol

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult
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Potentiale und Chancen fiir NPOs (¥ FundConsult

Was bedeutet das nun konkret? Was muss ich tun? b

Niitzliche Handlungsempfehlungen und Tipps

* Sponsor vs. Stakeholder // Finanzier vs. Partner
* Niahe zum Kerngeschift
* Vereinbarung gemeinsamer Ziele (auch organisationsiibergreifend)

¢ Kein ,,Wiinsch Dir was*“ oder ,Wunschkonzert*“ — wissen was ich will

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult
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0 FundConsult
https://www.finanzen.net/aktien/corona-aktien

SPIEGEL Wirtschaft Abomement

= Meni  Startseite > Wirtschaft > L > Ce > G i Die Gewinner und Verlierer der Coronakrise Q

Tourismus, Netflix, Pharma
Welche Branchen unter Corona leiden - und
welche profitieren

Die Corona-Pandemie hat fiir viele Wirtschaftsbereiche verheerende Folgen. Doch nicht alle
Unternehmen leiden unter der Krise - es gibt auch Gewinner.

|‘ :

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult
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XPOSE360

Lieferdienste
Mobilfunk
CBD-Produkte / Nahrungserganzungsmittel
Bildung / E-Leaming

Streaming Dienste

Oniine-Apotheken

Lebensmittel / Food

11. Mai 2021

Verlierer-Branchen durch die Corona-Krise

10% 20% 30% 40% 50%

© 2021 HP-FundConsult

0 FundConsult
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Bricke zvischen Profit und NonProfit

88%

60% 70% 80%
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XPOSE360

DAL MARKETIYG

Bildung / E-Learning.

Biicher/ Zeitschriften

Computer / Software

Finanzen / Kredite

CBD Produkte / Nahrungserganzungsmittel
EHlektronik

Versicherungen
Partnervermittlung / Dating,

Mobilfunk

Sport/ Aitness

11. Mai 2021

Gewinner-Branchen durch die Corona-Krise

I %
—
 ED

10% 20% 30%

A0% 50%

©2021 HP-FundConsult

FundConsult

Brcke awischen Profitund Non Profit
»

9%
%
%

60% T0% B0% 90%:
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Bitte die Chancen nicht libersehen!

Sieben gute Dinge, die im
Sommer 2020 passiert sind

Das groBe C (berschattet den Sommer 2020: Die globale Corona-Pandemie hat unser
Leben in allen Bereichen verindert. Doch durch die vielen Negativschlagzeilen
bersehen wir allzu leicht, dass auch positive Dinge passieren. change hat sicben

Entwicklungen filr dich recherchiert. die in diesem Sommer richtig gut waren.

Brave Green World?

Die Corona-Pandemie als Chance fur
nachhaltiges globales Wirtschaften

GED Diskussionspapier

Die Krise als Chance

Prof. Dr. Maximilian Gege weif: Insbesondere nach Krisen sind
Unternehmen auf der Suche nach neuen Ideen, die ihnen zuriick zu
gewohnter Starke und Stabilitdt verhelfen. Seine Losung: eine nachhaltige

Unternehmensausrichtung. M l N T
11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult i i
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Was bedeutet das nun fiir das Unternehmensengagement?

HELFEN

IN DER CORONA-KRISE

Handlungsempfehlungen & Fordertipps
fir die Wirtschaft

) Hali é
CAMPUS PHINEO ¥

11. Mai 2021
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Was bedeutet das nun fiir das Unternehmensengagement?

regional Inspirieren Orientieren Engagieren
engagiert ‘

https:/iregional-

FundConsult

I w,  briskesvishenpofitund Nonsroft

engagiert.de/pandemie.html?specials %5Bfilters % 5D %5Btype %5D %5B0%5D=3&specials %5Bfilt
ers%5D%5Btype%5D%5B 1%5D=2&cHash=1471b4245287b4b85ad818be9ff73c13

Verantwortung von
Unternehmen in schwierigen
Zeiten

Hier wird Engagement von Unternehmen und CSR-
Aktivititen wahrend der Zeit der Corona Pandemie
. Aktuelles 7ur Pandemie: Debattenbeitrige und Zusammenfassungen
prasentiert.

In regelmiBigen Abstinden werden hier neue Debattenbeitrige
priisentiert sowie Rekapitulationen (siehe “Fazit"), welche die
Entwicklungen von CSR und Engagement wahrend der Zeit von
Die hier zu findende Sammlung von Infos und guter Covid-19 zusammenfassen und einordnen.

Chronik der Pandemie:

Praxis wurde Ende August 2020 abgeschlossen. ' ?;‘. a:fr

Anschauen lohnt sich natiirlich noch immer.

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult
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Was bedeutet das nun fir das Unternehmensengagement?

HUMAN % RESOURCES B et et | Siperen

THEMEN v WEITERBILDUNG ¥ EVENTS v JOBBORSE HR-PARTNER MAGAZIN Vv 'VERBAND
Corona-Krise fithrt zu mehr Unternehmensengagement

#Employer Branding

11. Mai 2021 ©2021 HP-FundConsult
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F FundConsult

AbschlieBende Grundregel.... v
...und das gilt nicht nur fiir die Zusammenarbeit mit Unternehmen!

ot kein Patentrezept, aber viele erfolgreiche We

Entscheidend ist,
systematisch an die Kooperationsarbeit heranzugehen,
sie kontinuierlich zu betreiben und

konsequent durchzuhalten!

11. Mai 2021 © 2021 HP-FundConsult
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Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit

ﬂ FundConsult

l » Briicke zwischen Profit und Non-Profit >

Thr Ansprechpartner:

Biiro Miinster Hugo W. Pettendrup

Fon: +49(0)251 - 48 43 57 0
Fax: +49(0)251 - 48 43 57 03
a +45(0) info@hp-fundconsult.de

Post hrift:
R(;)tshsﬁls:’cul% a1 www.hp-fundconsult.de

48143 Miinster
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http://www.youtube.com/watch?v=3ejgFi5hYLQ

