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* Das Kommunale Bildungsmanagement

= Initiierung und Aufbau einer MINT-Region
*  MINT-MaBBnahmen und Ergebnisse

= Strategieumsetzung

= Verstetigung MINT-Initiativkreis

= Anreizsystem SWT-Forscherpreis

= Partner und Forderer
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Organisationale Verankerung des KBM

. Abteilung
Volkshochschule
Bildungs-und
Medienzentrum der =l ADteilung Musikschule
Dezernat Il Bildung, Stadt Trier (BMZ)

Soziales, Wohnen,
Jugend und Arbeit Abteilung

- Stadtbibliothek
Walderdorff

Abteilung Kommunales

Bildungsmanagement

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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Das Thema ,,Bildung” als Aufgabe der Kommune annehmen und besetzen
Die eigene Organisationsstruktur verbessern

Das Bildungsgeschehen uiber Zeitraume beobachten

Bildungsthemen setzen

Bildungsangebote und Bildungsorganisation effektiv vernetzen

Die Biirgerinnen und Biirger informieren und beraten

Serviceleistungen erbringen (nach innen und aufRen)

> Informieren >> Gestalten >> Vernetzen>

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region



KOMMUNALES TRIER
@ BILDUNGSMANAGEMENT

o informieren o gestalten o vernetzen

e Sammeln, aufbereiten, auswerten und bereit stellen
von Bildungsdaten
Bildungsmonitoring e Produkte: Trierer Bildungsberichte, TILL - Trierer = ==
Informationssystem Lebenslanges Lernen, = =
Schiilerstatistiken, eigene Umfragen und Erhebungen

e Zusammenstellung und Aufbereitung von
Informationen zu Bildungseinrichtungen oder —
libergangen, Beratung zur Bildungspramie

Bildungsberatung

e Produkte: Beratungsbroschiiren zum Ubergang in
Ausbildung/Studium, Bildungsdatenbank,
Selbstlernzentrum

¢ |dentifikation von wichtigen Bildungsthemen und
Organisation und Umsetzung geeigneter Formate »
Bildungsveranstaltungen: zur Herstellung von Offentlichkeit o

¢ Produkte: Infoveranstaltungen, Teilnahme an

I I Messen, StadtLesen

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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¢ |dentifikation von Bildungsthemen und
fachlich kompetente Umsetzung bzw.
Unterstiitzung der Fragestellungen in
geeignete Strategien und Konzepte

Bildungskonzepte

¢ Produkte: MINT-Strategie, Inklusionskonzept,
Familienbildungskonzept, Kommunale
Koordinierung fiir Neuzugewanderte (BMBF
Projekt)

TRIER

e Erstellung und Weiterentwicklung von
konkreten Produkten zur Unterstiitzung
wichtiger Bildungsthemen

Produktentwicklung

¢ Produkte: Schulwegweiserf.Handbuch Trierer
Lupe, Datenbankformate, Ubersicht
Sprachangebote

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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¢ Bestehende Netzwerke aufrechterhalten und
weiter ausbauen

c e Produkt: MINT-Initiativkreis, BNE
Bildu ngsnetzwerke Modellnetzwerk der Stiftung Haus der kleinen
Forscher ab 2017

Y

MINT

e Synergien freisetzen, Unterstiitzungsformate
erstellen, Akquise von Projekten und Forder-
oder Stiftungsmitteln

Mehrwert schaffen ¢ Produkte: stiftungsmittel Haus der kleinen

Forscher, regionale Unternehmen als
Unterstiitzer gewinnen,
Kooperationsvereinbarungen

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region



KOMMUNALES TRIER
@ BILDUNGSMANAGEMENT ’ I AN

o informieren o gestalten o vernetzen N =
g TRIER

Der Aufbau einer MINT-Region war kein angestrebtes
Ziel !

Die MINT-Region ist das Ergebnis der eingefihrten
Angebote und Maflnahmen und der damit
verbundenen Kooperation mit den Bildungsakteuren

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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e Recherche aller Bildungsangebote in Trier Stadt
e Aufnahme in eine allgemeine Datenbank

e Kontaktaufnahme und erste Gespriche mit den identifizierten
Bildungsinstitutionen

¢ Erkennen der Defizitsituation zum Thema MINT in Trier:
e Hoher Bedarf zum Thema MINT auf Seiten der Bildungsinstitutionen

e Starke Nachfrage von Seiten der Wirtschaft mit Blick auf das Thema
»,Fachkraftemangel” gerade im Bereich Technik und Naturwissenschaften

e Ergebnis: MINT ist aus Sicht aller Beteiligten ein wichtiges und zukunftsweisendes
Thema und muss in Trier starkere Beachtung finden

e Auftrag : Entwicklung eines MINT-Konzepts fiir die Stadt Trier

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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3-Schritt Strategie:

1) Angebotsebene

(Ausgangslage identifizieren) SAE R L S

Angebote mit Stiftungsprojekten)

E> 2) Kooperationsebene

3) Strukturebene

(Verankerung im Kommunalen Bildungsmanagement)

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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¢ Neuer Ansatz:

— Schaffung von aufeinander abgestimmten Bildungsprozessen, die von der Kita
bis zur Hochschule miteinander verzahnt und durch eine enge Kooperation der
Trager und Akteure vor Ort bestimmt sind

— Entwicklung eines Modulkonzepts (MINT-Bausteine):

» Vorteile dieses Konzepts

— Module kénnen einzeln oder im Gesamtzusammenhang gut kommuniziert werden

— Module sind transparent und verstandlich fir die (Bildungs-)Trager

— (Bildungs-)Trager kdnnen sich mit inren Themen und Bedarfen leicht den einzelnen Modulen
zuordnen — schneller gemeinsame Basis fiir eine gelingende Kooperation

— Module sind flexibel und kénnen auf die Anforderungen der Kooperationspartner angepasst
werden; Tragfahigkeit des Gesamtkonzepts bleibt gewahrleistet, auch wenn ein Modul entfallt
und ersetzt wird

— Module sind nicht abstrakt, sondern sind eingebettet in einen konkreten praktischen
Zusammenhang (Projekte, Initiativen...)

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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e Kontinuierliche Entwicklung passgenauer Beratungs- und Fortbildungsangebote
entlang der Bildungsbiographie, um das frih entwickelte Interesse an
naturwissenschaftlichen Themen immer wieder aufzugreifen und zu vertiefen und
so dem Fachkraftemangel in den MINT-Berufen entgegen zu wirken.

e Auf der Basis einer Gesamtstrategie ,MINT-Lernen in Trier” ging es vor allem um die
Implementierung von naturwissenschaftlichen Projekten, angefangen von der
frihkindlichen Bildung bis hin zum Ubergang von der Schule in das Erwerbsleben

bzw. in die Hochschulen.

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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Operative Ebene und MaRnahmen der Initiative

Initilerung eines Initiativkreises zur nachhaltigen Implementierung des
MINT Themas.

Aufbau eines Kooperationsnetzwerks von Wirtschaft, Hochschulen und
Schulen, zur Verbesserung der Berufs- und Studienorientierung im MINT —
Bereich sowie zur Sicherung des Fachkraftebedarfs (insbesondere in den
Bedarfsbranchen IT, Elektrotechnik, Ingenieurwissenschaften)

Qualitatsentwicklung und -sicherung durch die Moderation von
Arbeitskreisen/ MINT — Zukunftsgesprachen und Arbeitsinstrumenten

Fortbildung und Ausstattung aller Trierer Grundschulen in der
Anwendung von Experimentiersets zu naturwissenschaftlichen und
technischen Inhalten (Initiativen ,Klasse(n)kiste® und ,KiTec®)

Qualifizierung von Erzieherlnnen sowie Profilbildung von Kitas in der

Stadt Trier und ausgewahlten Landkreisen im Bereich der frilhen
naturwissenschaftlichen Bildung durch Trainerlnnen (Initiative ,Haus der
kleinen Forscher®).

on
N=~
Forum fiir Politik, Wirtschaft und
Zivilgesellschaft

INITIATIVKREIS TRIER

MINT-Lernen entlang der Bildungsbiographie

MINT-Orientierung Projekt

im Ubergang zu Aus- »Datenbank ReTriBuS*
bildung & Studium

Projekt
»MINT-Kooperations-
handbuch*

MINT-Lernen
in weiterfiihrenden
Schulen

Projekt
»Experimento 10+

MINT-Lernenin

Grundschulen Projekt ,KiTec - Kinder
entdecken Technik“&
»Experimento 8+“

Projekt ,,Haus der kleinen
Forscher® (¢

Stiftung, Dietmar Hopy

MINT-Lernenin
Kindertagestatten

Projekte und MaRnahmen mit
naturwissenschaftlichem Schwerpunkt

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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MINT in der Kita MINT in der Grundschule

*Ausbildung:
Kooperationsvereinbarung mit der
BBS-EHS zur Aufnahme des
naturwissenschaftlichen Lernens in das
Curriculum der
Erzieherlnnenausbildung

*Fortbildung: Qualifizierung von tber
1000 Erzieherlnnen in den Workshops
,Haus der kleinen Forscher*

*Modellstandort ,Bildung fir nachhaltige
Entwicklung“ der Stiftung ,Haus der
kleinen Forscher*

*Errichtung eines ,Kleine
Forscherraums® im Turm Jerusalem als
Anlaufstelle und Informationszentrum
far pad. Fach- und Lehrkrafte zum
Thema ,MINT in der Kita“

«Zertifizierung von 18 Kitas zum ,Haus
der kleinen Forscher durch die Stiftung
in Berlin

*Vermittlung von 24 Fortbildungen fir
Grundschulen (,Klassenkiste®, Telekom
Stiftung) fur

+17 Grundschulkollegien (Qualifizierung
von Uber 2/3 aller
Grundschullehrerinnen in Trier),

*das Studienseminar fur Grundschulen
(Zielgruppe: Referendare),

1 Forderschule

*Kooperation mit der ADD zur
Fortbildung von 13 Grundschulen mit
den KiTec Kisten (Siemens Stiftung)

*Ausweitung des Angebots der Stiftung
,Haus der kleinen Forscher® auf die
Grundschulen

*Einfiihrung von KiTec in 5
Grundschulen (ab Herbst 2020) in
Kooperation mit der Wissensfabrik

Hoa

TRIER

Begleitende Instrumente

*Wettbewerb: Implementierung des
Kita-Wettbewerbs ,SWT Forscherpreis*
(2013-2015) als Anreizsystem

*Entwicklung und Vertrieb eines
Praxishandbuchs fiir Erzieherlnnen/
GS- Lehrerlnnen (3000er Auflage,
vergriffen)

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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MINT in der

weiterfuhrenden
Schule/Hochschule

MINT in der
weiterfiuhrenden
Schule/Hochschule

Hoa
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MINT Netzwerk:
Schule, Hochschule,
Unternehmen

* Entwicklung von 70 Studien-
orientierungsangeboten (,,MINT-

Kooperationshandbuch®) in Kooperation

mit den Fachbereichen der

*Hochschule Trier (Standort Schneidershof

Trier, Standort Birkenfeld)
*Universitat Trier (Standort Trier)

Vertrieb und Marketing der Angebote als
»MINT - Kooperationshandbuch der
Trierer Hochschulen® (u.a. mit
Bildungsgesprach,
Einzelberatungsterminen,
Offentlichkeitsarbeit)

*Implementierung des weltweiten
Roboterwettbewerbs ,,World Robot
Olympiad“ in Kooperation mit dem Ada
Lovelace Projekt Uni Trier und dem

Fachbereich Informatik an den Hochschule

Trier (seit 2019)

 Weiterentwicklung der flachendeckenden
Berufs- und Studienorientierungsangeboten
in der Region Trier durch die Datenbank
»ReTriBuS“ (Region Trier: Berufs- und
Studienorientierung) mit tber 1000
Angeboten (Praktika, Studium)

* Aufnahme weiterer
Studienorientierungsangebote sowie
Neuaufnahme von
Berufsorientierungsangeboten regionaler
Unternehmen (Stadt Trier, Trier—Saarburg,
Bernkastel-Wittlich, Bitburg—Prim,
Vulkaneifel)

*Marketing der Datenbank in Kooperation mit
IHK, HWK, Agentur fur Arbeit, ADD sowie
durch Offentlichkeitsarbeit

*Einfihrung von ,IT2 School“ an 5
weiterfihrenden Schulen in Kooperation mit
der Wissensfabrik e.V. (ab 2020)

*Grundung eines ,,MINT-Initiativkreises
Trier” zur MINT-F6rderung vor Ort unter
der Schirmherrschaft des
Oberbirgermeisters mit aktuell 50
Mitgliedern: Kitas, Grundschulen,
weiterfiihrende Schulen, Hochschulen,
Amter der Stadtverwaltung,
aul3erschulische Bildungseinrichtungen,
Unternehmen, Privatpersonen

* Auszeichnung von 50 MINT-Botschaftern
im Rahmen einer Partnervereinbarung der
Stadt Trier mit der Bundesinitiative ,MINT
Zukunft schaffen® (Schirmherrschaft:
Bundeskanzlerin Merkel)

* Auszeichnung von 2 MINT-Botschaftern des
Jahres der Bundesinitiative ,MINT Zukunft
schaffen®

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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und Weiterbildung

ol | - Vermarktung

gualitat

_ _ Newsletter,
Weiterbildung Tagungen
und Prozess- '

begleitung Messeauftritte - N etzwe r ke

Entwic!dung MINT - Datenbank
von Praxishand- Wettbewerbe e e ReTriBuS”

blchern zur
Organisations-
entwicklung

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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Aus-und Marketing Vernetzung

Weiterbildung

Datenbank ReTriBus: Entwicklung, Einfihrung und

| g;?églez:/?r:#gr?invggn \[/]\?c?rrksﬁgog Bildungstagungen mit Vermarktung der Datenbank ,ReTriBus“ zur Berufs- und
Haus der kleinen Forscher" P == mehr als 300 =1 Studienorientierung in der Region Trier (mit ca. 1000
” Teilnehmerinnen Angeboten; u.a. Praktika, Betriebserkundungen,

Schnuppervorlesungen etc. (www.trier.de/retribus)

4 N\
e . . ( N
Qualifizierung von bisher tber 40 L
Fach — und Fihrungskréften aus | gga”ai']f;gf‘“'gzew Nfl"gfr!ggfg LMINT-Initiativkreis Trier* ist ein raumlich konzentrierter
25 Kitas im Rahmen einer Institutionen und Interessierte Verbund von 50 Organisationen, die sich gemeinsam fir
= flinftagigen Prozessbegleitung (in |__I die MINT — Forderung vor Ort engagieren. Diese werden in
Kooperation mit einer Berufsschule Kooperation mit der Bundesinitiative ,MINT Zukunft
und der Universitéat Trier) schaffen® und dem OB als MINT - Botschafter
p ausgezeichnet.
. J Platzierung des Themas auf \ y
Messen (Job & Karriere) und
7 == Veranstaltungen (Trier Spielt, City
Koordination der Fortbildun Campus . . . .
Klasse(n)kiste von 17 von 2% pus) Modellregion bei der ,,Qualitatsoffensive MINT* der
:I"rierer Grundschulen  und 1 \ || Korber Stiftung ab Herbst 2020: ,Orientierungsrahmen
| Forderschule durch die zur wirkungsvollen Arbeit au3erschulischer MINT-
ausgebildeten Multiplikatorinnen 4 ) Initiativen
\ Entwicklung und Vermarktung des

Kitawettbewerbs ,,SWT Forscher-
preis“ zur Forderung von Kitas mit

( | besonderen Leistungen im Bereich
) ) ) des Forschens und
Entwicklung eines Praxishand- Experimentierens
buchs als Begleitinstrument zu den
= \Weiterbildungen, das Kitas und \, J

Grundschulen ein Instrumentarium
zur OE zur Verfugung stellt

\

Webinar: Initiierung u und Verstetigung einer MINT-Region
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Etablierung und
Fortfihrung der
Netzwerkkoordinati
on zum ,Haus der
kleinen Forscher*

Fortfihrung der
Kooperation mit der
Fachschule fiir
Erzieherlnnenaus-

bildung BBS-EHS,
Verbindlichkeit durch
einen gemeinsamen
Kooperationsvertrag
(2015)

Neuorientierung im
Bereich der
Erzieherlnnenfort-
bildung zum ,Haus der
kleinen Forscher (mehr
Fortbildungen, mehr
Zertifizierungen,
Ausweitung der
Initiative auf die
Grundschulen)

BNE-
Modellstandort
bei der Stiftung

,Haus der
kleinen
Forscher*
(2017-2019)

Einricht

wicklung des

Wettbewerbs
durch Lehrerfort-

Weiterflihrung des
MINT-Initiativkreises
durch Neuakquise von
Mitgliedern,
Unterstitzung bei
Bewerbungen z.B.
MINT freundliche
Schule, Aktivitaten bei
der Bundesinitiative
,MINT-Zukunft
schaffen”

Strukturelle
Weiterent-
WRO

bildungen

ung eines

Kleine Forscherraums
zur Durchfiihrung
praktischer Angebote

Einfihrung
von KiTec und
IT2School ab

Herbst 2020

TRIER

Kooperation mit der
Bibliothek Palais
Walderdorff
(Ausbau der
Themen ,MINT*
und
,Digitalisierung)

Modellregion
,Qualitatsoffen
sive MINT* der
Kdrber Stiftung

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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Projektinitiisrung

FHS Unlf LyQ
Prozessbegleitung (Start: 0872012}

Projaktumsatzung

"Maturwissenschaftliches Lernen in “MINT -
der Sek. 171l und im ““Pezﬂlﬂh’j‘ﬂﬁ”“'

Ubergang zur ue
Berufsaushildung/Hochschule Projek sfer L

— "MINT- Datenkank™

Projektinitiierung: LvO Trier/Projekt ,,Stunning” (FH Trier) — Weiterfiihrung im KBM

Projektumsetzung: Zusammenstellung eines ,MINT-Kooperationshandbuchs” fir alle
weiterfihrenden Schulen in Trier

Ziel: Langfristige Implementierung der Angebote in Form einer Datenbank (ab 04/2013) durch
das Kommunale Bildungsmanagement

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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MINT-Kooperationshandbuch

ﬂ LernenvorOrt

TRIER

Kooperationsangebote der
Trierer Hochschulen

(Fokus MINT)

T~ Angebote fiir weiterfithrende Schulen

Ziele:

eVVernetzung und konkrete
Kooperationen im Rahmen der
Berufs- und Studienorientierung

eStarkung des Interesse von
Schiilerlnnen fiir die Bereiche der
Wirtschaft und Technik

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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e Knapp 70 Angebote der Universitit Trier und
i der Hochschule Trier/Campus Birkenfeld
o || vt | ey |0 e Themen: Mathematik, Informatik,
1 o |= R . : :
sate o | b Naturwissenschaften, Technik, Sonstige
B o i 1 5 Angebote (z.B. Fremdsprachen, Medien...)

e Ficheriibergreifende Angebote: Ada Lovelace
& pepperMINT

e Zielgruppe: Lehrer (als Multiplikatoren), aber
auch als Nutzer (Lehrerfortbildungen)

¢ Schularten: alle weiterfiihrenden Schulen
(RS+, IGS, Gym, BBS)

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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ﬁﬂ_ LernenvorOrt

Jl{] i l’\ Eire: gamainsame |natiativ uncesministariums
) Kir Bildung wnd Forschung mit dewtschan Stiungen

Fallbeispiel: Kooperation Schule-Hochschule (FB VI Analytische und dkologische Chemie, Dr. Axel Meyer, Universitét Trier)

) ) g =
5 ° <2 . £
Lid. Titel des Angebots / Kontakt Art des 5 % g © g ol B 2 g £ E
S @ o | 8 | BE= £ 3 3 =
Nr. Angebots | & % 5 |2 <|6 T|288 |88 5 S
N 23 »Griine (nachhaltige) Chemie* Vorirag 60-90 . Max. 20 Alle  weiterfuh- | Schulen in Trier
Herstellung von Produkten aus nachwachsenden | mit  kieinen | ™ ;spn‘;’zﬂ schul-
Rohstoffen Experi-
menten
N 24 ~Quantitative Analyse (Titrationen und Photo- | Labor- 6 Std. . Max. 20 Gym. Universitat Trier
metrie)” ;
exkursion
N 25 ~Schnupperstudium: Organische Chemie* Teilnahme 2 5td. . Nach Ab- | Gym. Universitat Trier
an Vorlesung Sprache
N 26 »~Begleitung einer Facharbeit in der gymnasialen | Beratung/ . Max. 2 Gym. Universitat Trier
Oberstufe im Fach Chemie” Betreuung
N 27 ~Laborpraktikum: Chemische Experimente zu | Labor- . Max. & Alle  weiterfih- | Universitat Trier
den Themen ., Aromastoffe” und ,Rund um die . renden
» paktikum
Cola
Schulen
N 28 ~Laborpraktikum: Chemische Experimente zu | Labor- 5 Std. . Max. 6 Gym. Universitat Trier
den Themen , Abwasserreinigung” .
paktikum

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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Die Datenbank ,,ReTriBuS“ (,,Region Trier: Berufs — und Studienorientierung”) versteht sich
als eine Plattform, die sowohl Angebote zur

= Berufsorientierung (z.B. Praktika, Betriebserkundungen) in Unternehmen
und anderen Organisationen als auch

» Studienorientierung (z.B. Laborpraktika, Schnuppervorlesungen etc.) der
Trierer Hochschulen bindelt

und diese den Zielgruppen Schiilerinnen, Lehrerinnen und Unternehmen in der Stadt Trier und
den Landkreisen Trier- Saarburg, Bitburg—Priim, Vulkaneifel und Bernkastel- Wittlich zur

Verfiigung stellen soll.

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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e@hﬁ} httpe/fwn trier.de/ice/internet_de/nav/c71/presse jsp?uben=c7132ca5-c9a3-f31f-ddb-ca?a3480027 s Beattr=20130529-2222-111 2 + & || H Intranet Trier - Startseite | i Stadt Trier - ReTriBuS x | | {0} Tr €23
Datei Bearbeiten Ansicht Favoriten Extras 7
Sk O free.. @ hitp.. @ deut.. HIntr.. W NETZ.. 2]Komm.. M MuP-.. 2]Down.. & Home.. [ljuge.. 5 Onli.. | home.. }3 Fahr.. ) Fard.. @ ESF.. < surv.. 2] Mint.. @ Komm.. {§ Beru.. T - v [ @mh v Seitew Sicherheitv Extrasv @~
Schnuppervorlesungen und Ferienakademien sind zur Zeit in der Datenbank gelistet.
Ausbildung G
So funktioniert es: Bitte wihlen Sie eine Kategorie aus und "bestétigen” Sie ihre Auswahl
Ausbildungsberufe Stadt 0 <0 g
Trier :
Berufsbildende Schulen = Ausbildung oder Studium: Zunachst wahlen Sie aus, ob Sie ein Orientierungsangebot im
Bereich ,Studium™ oder ,Aushildung™ nutzen waollen.
Férderungen
7 « Branche oder Wissenschaftsbereich? Tm Anschluss haben Sie die Méglichkeit, verschiedene
Studium Ausbildungsbranchen oder Fachrichtungen im Studium auszuwahlen.
o Kommunales = Standort? Im nachsten Schritt wahlen Sie den Ort (Stadt Trier oder Region Trier), um ein
Bildungsmanagement
passendes Angebot vor Ort zu finden.
© Erwachsenenbildung . . . ) .
= Angebot? Nun kénnen Sie die verfligharen Angebote anschauen und in Kontakt mit dem
© Senioren Unternehmen/der Hochschule treten, um an einem Orientierungsangebot teilzunehmen.
O VHS Bitte beachten Sie: Um in der Datenbank navigieren zu kinnen, miissen Sie stets (iber den Hinweis
v BT A "zuriick" am Seitenende gehen!
© Karl-Berg-Musikschule
Bitte treffen Sie eine Auswahl:
[Ausbildung (Praktikum) v| | bestatigen
|IT!Compuler A4 \ bestatigen
|Landkreis Trier - Saarburg v| | bestatigen
Bisherige Filterung: Ausbildung (Praktikum) > IT/Computer > Landkreis Trier - Saarburg
IT Haus GmbH (Fohren)
© mehr
& Seite drucken | Seite verbessemn
+ nach oben © 2018 Stadt Trier Impressum | Sitemap o
150 -
—— Ll = 0 — 0 - L}
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Q@|g{ http://www.trier.de/icc/internet_de/nav/cT1/broker jsp?uCon=4f077dcd-0ad2-0410-b0b5-243a348b027a&uTem=6a€7089a-29fc-6 O ~ ¢ || & Intranet Trier— Startseite | # Stact Trier - IT Haus GmbH... % ‘ | AT
Datei Bearbeiten Ansicht Favoriten Extras 7
o W free.. @ http.. @ deut. HIntr.. W NETZ.. 2]Kemm.. MP MuP-.. 2] Down.. & Home.. [lJuge.. & Onli.. 20 home.. J Fahr.. # Ford.. § ESF.. surv., 2] Mint.. @ Komm.. & Beru.. ” & - = [ = v Seitev Sicherheit> Extrasv @@v
Sie befinden sich hier: STARTSEITE > BILDUNG & WISSENSCHAFT > AUSBILDUNG UND STUDIUM > BERUFS- UND STUDIENORIENTIERUNG |Suchbegriff |° ~
> RETRIBUS
© Beratungsangebote IT Haus GmbH (F6hren)
© Schulbildun IT Haus GmbH
o Dr. Simon, Daniela Esch
# Ausbildung und Studium Europa - Allee 26-28
54343 Fohren
Berufs- und
Studienorientierung Telefon: 06502 - 9208101
ReTriBuS tsimon@it-haus.com, desch@it-haus.com
www.it-haus.com
Ausbildung
Ausbildungsberufe Stadt Art der Kurzbeschreibung Dauer [Ort Klassenstufe | Teilnehmerzahl
LS Veranstaltung
Berufshildende Schulen
Eorderunaen Praktikum Schulpraktikum in den technischen, alle 2-20 9-13 nach Absprache
g kaufmannischen und mediengestalterischen
Studium Abteilungen des IT-Hauses Wochen
© Kommunales Ort: vor Ort

Bildungsmanagement
im Unternehmen
© Ernwachsenenbildung

© Senioren Betriebsbesichtigung - alle 2-4 Stunden 5-13 max. 30

O VHS Ort: vor Ort im

© Bibliotheken / Archive Unternehmen

© Karl-Berg-Musikschule =
Wortrége in Schulen  Vorstellung der informationstechnischen alle 2 - 4 Stunden 5-13 offen

Ausbildungsberufe incl. Maglichkeiten zum
dualem Studium Ort: in Schulen in

der Region Trier
Projekttag Informatik Projekt-Tag im IT- Haus alle 1 Tag 5-13 nach Absprache
Ort: vor Ort im

Unternehmen

© zurlick

H1B% -
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Lehrerlnnen/Schulen:

e Systematische Einbettung der Angebote in die Konzepte zur friihen Berufs- und
Studienorientierung

e Synergie zur Umsetzung der Richtlinie zur Schullaufbahnberatung sowie
Berufswahlvorbereitung und Studienorientierung des MBWWK

Schiilerlnnen:

e Bewusstere und reflektiertere Entscheidung bei der Berufs- und Studienwahl durch das
konkrete Erleben der Aufgaben und Anforderungen in den einzelnen Berufsbildern oder
Studienfachern und dem Abgleich mit den eigenen Stiarken und Schwachen

Unternehmen/Hochschulen

e fruher Kontaktaufbau zu Schulen und Rekrutierung von Schiilerinnen fiir Ausbildungsberufe
oder Studiengadnge

e Weiterentwicklung der Arbeitgebermarke (Stichwort: CSR) durch die Bereitstellung von
Betriebserkundungen, Praktika, Vortrage in Schulen und der 6ffentlichen Platzierung dieser
MaRnahmen

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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e MINT-Konferenz zur Netzwerkbildung (05/2012) und
Information erster Kooperationspartner

Sehirmnerrsechart
. des OB zur MINT-
e Schirmherrschaft des OB zur MINT-Strategie (09/2012) > Mj"ma'*—
e Vorstellung der Strategie in verschiedenen Gremien mit Bezug —» L e
zur Wirtschaft/Wissenschaft (u.a. Sommergesprach Bildung BHldUng- ds% OB &
des OB, IRT etc.) seit 10/2012 > e
e Akquise weiterer Netzwerkpartner durch verbindliche — dl' .
Unterzeichnung einer MINT-Unterstiitzungserklarung seit mm% -
10/2012 Initiativkreises

e Umfassende Offentlichkeitsarbeit zur Initiative (Print- und
Onlinemedien, Bildungsgesprach etc.) ab 01/2013

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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Aufgaben und Ziele des MINT-Initiativkreises Trier

Der , MINT-Initiativkreis Trier” ist ein raumlich konzentrierter Verbund von Akteuren zur
MINT — Férderung vor Ort. Um dies zu erreichen, setzt er sich fir die nachfolgenden Ziele
ein:

- Bei Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen Interesse und Begeisterung fiir die
MINT

Facher wecken

- Das Interesse an den MINT-Fachern liber die Erwachsenenbildung und im ehrenamtlichen
Engagement weiter fordern

- Begabungen im MINT-Bereich unterstiitzen

- Den MINT-Nachwuchs in den akademischen und nicht akademischen MINT-Berufen
sichern

- Eine aufeinander abgestimmte Netzwerkarbeit zwischen schulischen und auRerschulischen
Akteuren fordern

- Den internen Austausch zur Initiierung, Entwicklung und Finanzierung von Projekten zur
MINT-Forderung vorantreiben

- MaRBnahmen zur Offentlichkeitsarbeit zu diesem Thema initiieren

- Praxisorientierte Bildungsangebote fiir eine vertiefte und handlungsorientierte Berufs- und
Studienorientierung im MINT- Bereich umsetzen

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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Instrument: ,,Unterstiutzungserklarung”
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Unterstiitzungserklarung zum ,MINT Initiativkreis Trier®

Die Férderung des naturwissenschaftlich- technischen Lernens und der daraus resultierende technologische Fortschritt, ermdglicht die Siche-
rung des gesellschaftichen Wohlstandes. Um dies zu gew3hrleisten, ist insbesondere die Férderung des Lemens in den Themenfeldern Ma-
thematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik (kurz MINT) von zentraler Bedeutung.

Der , Initiativkreis MINT in Trier” mimmt sich dieser Verantwortung an und férdert im Sinne des lebenslangen Lemens die naturwissenschaftli-
che und techrische Bildung von der friihkindlichen Bildung bis in das Seniorenalter. Hierzu versteht sich der ,Initiativkreis MINT in Trier” als
ein rdumlich konzentrerter Verbund von Akteuren zur MINT — Férderung vor Ort. Um dies zu ermreichen, setzen wir uns dafir ein:

= Bei Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen — insbescndere bei Madchen und jungen Frauen - Interesse und Begeiste-
rung fir die MINT-Facher zu wecken

+ Das Interesse im Bereich der Erwachsenenbildung und im ehrenamtlichen Engagement weiter zu fordern

» Begabungen im MINT-Bereich zu unterstitzen

« Den MINT-Nachwuchs in den akademischen und nicht — akademischen MINT- Berufen zu sichem

« [Eine aufeinander abgestimmte Netzwerkarbeit zwischen schulischen und aulerschulischen Akteuren (z.B. \ereine, Einrichtun-
gen, Unternehmen, Institute etc.) zu férdem, um eine vielfaltige und Gber alle Bildungsphasen hinweg stattfindende Crientierung
zu MINT-Berufen/ Studiengangen zu gewihrlzisten

« Den internen Austausch zur Initiierung. Entwicklung und Finanzierung von Projekten zur MINT-Forderung {u.a. durch regionale
Vemetzung oder auf Landes-Bundes - bzw. EU-Ebene) voranzutreiben

s Maknahmen zur Offentlichkeitsarbeit in diesem Thema zu initiieren

» Praxizorientierte Bildungsangebote fr eine vertisfte und handiungsorientierte Berufz-und Studiencrientierung im MINT-Bereich
{z.B. Betriebserkundungen, Praktika, Yortrdge von Wissenschaftlern/Untemehmem in Schulen, Informationsabende, Tagungen
etc.) umzusetzen

Im Rahmen dieser Erklarung unterstitze ich/meine Organisation den Initiativkreis MINT in Trier® und bin bereit die oben genannten Ziele aktiv

mitzutragen.

Trier, den Trier, den

Unterschrift der beitretenden Person / Oberblrgermeister Wolfram Leibe
des Veriretungsberechtigten Schirmherr

der Organisation/Firmafinstitution {Stempel)

Webinar: Initiierung au und Verstetigung einer MINT-Region
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 Verwendung des Logos ,, MINT- Initiativkreis Trier” im Rahmen der eigenen
Offentlichkeitsarbeit

e Auszeichnung mit Urkunde als ,,MINT — Botschafter”: Durch eine
Partnervereinbarung zwischen dem Oberblirgermeister der Stadt Trier und der
Bundesinitiative ,MINT Zukunft schaffen e.V.” (Schirmherrin: Dr. Angela Merkel)
erhalten alle regional aktiven Mitglieder des ,, MINT-Initiativkreises Trier”
gleichzeitig die bundesweit bekannte Auszeichnung als ,,MINT-Botschafter” und
eine Urkunde

e Offentlichkeitsarbeit des ,MINT- Initiativkreises” und seiner Mitglieder in allen
relevanten Medien durch das Kommunale Bildungsmanagement

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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= Einen regional umfassenden Wettbewerb zur
Qualitatsentwicklung des naturwissenschaftlichen Lernens
in Kooperation mit den SWT bereitzustellen, der

= Anreize fur Kitas schafft, sich im Themenfeld ,Naturwissenschaften”
erstmalig fortzubilden und weiterzuentwickeln

= Anreize fur bereits zertifizierte bzw. fortgebildete Einrichtungen schafft,
das Thema dauerhaft weiterzufiihren und qualitativ weiterzuentwickeln

» Anreize schafft die Workshops der Stiftung ,,Haus der kleinen
Forscher* an der vhs Trier zu besuchen und damit die eigene
Personalentwicklung in den Kita durch passende Fortbildungen
umzusetzen

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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= Partner gewinnt man, indem man etwas anbieten kann (Win-Win Situation)

» Das eingeflhrte Modulkonzept bietet sich an, um den jeweiligen Partner nur den
Ausschnitt vorzustellen, der fir ihn sinnvoll erscheint (Kitas, Schulen,
Unternehmen)

» Fiur Sponsoren und Stiftungen spielt die Gesamteinbettung eines Themas eine
grol3e Rolle (Gesamtstrategie und zu verwirklichendes Ziel)

» Finanzielle Einzelférderungen werden am besten tber eine thematische
Anbindung an das Unternehmen erreicht (z.B. Stadtwerke Trier -
Erzieherworkshops zum Thema Wasser, Luft und Energie, innogy -
Unterstlitzung der Roboter Olympiade)

= Synergie erkennen: Landes- und Bundesférderungen akquirieren

= Aus einer gelungenen Partnerschaft kdnnen weitere Anknupfungspunkte fur
andere Projekte entstehen

=  Partnerschaften brauchen Zeit und Vertrauen

Webinar: Initiierung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region
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Vielen Dank fuir lhre Aufmerksamkeit!

“ MINT
‘o\ INITIATIVKREIS TRIER
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Webinar: Initilerung, Aufbau und Verstetigung einer MINT-Region



